
Den goda arbetsmiljön når vi genom att…

…beakta arbetsmiljöarbetet som en naturlig del i verksamheten.

…bedriva ett systematiskt arbetsmiljöarbete och förklara vad det 
innebär.

…uppfylla kraven i lagstiftning, förordningar och föreskrifter är ett 
minimikrav.

…ta hänsyn både till de psykiska och fysiska faktorer som påverkar 
oss i arbetet.

…utveckla arbetet så att medarbetarna kan påverka sin arbets-
situation och skapa förutsättningar för individuell utveckling.

…ha en aktiv och öppen dialog kring arbetsmiljöarbetet för att  
gemensamt driva frågorna framåt.

…regelbundet utbilda och informera chefer och medarbetare.

…uppmuntra och underlätta steget till aktiv friskvård.

Arbetsmiljö
Arbetsmiljö som säkrar god hälsa

”Det mest personliga 
energiföretaget”


